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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Em 2021 fomos abengoados com uma boa colheita e também com um 6timo prego de arroz.

Plantamos a safra
2020/2021 com um custo de
produc&o muito bom,
comparado com o prego que
chegou o nosso arroz na
colheita (85 reais), isso deixa
tanto o associado como nos,
da direcdo, muito felizes, pois
vinhamos ha muitos anos
enfrentando baixos precos.
Infelizmente, no més de
fevereiro ja se sabia que o
mercado do arroz comegava
a recuar, principalmente pela
grande safra que o0 Rio
Grande Do Sul (maior
produtor de arroz do Brasil),
comecava a colher. Isso seria
um “balde de agua fria” aos
associados que até o
momento vivenciavam otimos
precgos.

O arroz comecgou a baixar
de 85 reais para 80 reais e
nas  proximas  semanas
chegaria aos 70 reais. Foram
dias e noites dificeis para
achar uma solucdo e néo
deixar o prego baixar ainda
mais. Em um consenso com a
direcdo, se decidiu segurar o
preco nos 85 reais mesmo ja
sabendo que iriamos ter um
ano dificil pela frente, foi uma
decisdo que beneficiou né&o
SO o Associado da Juriti, mas
também oS demais
produtores da regido. Com
iSSO, 0S pregos voltaram aos
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sendo

85 realis,
trabalhamos isso como uma
antecipacdo de sobras para
0s Associados.

Além disso, tinhamos mais

que,

um grande desafio pela
frente, a recepgdo do arroz.
Com cada vez mais a safra
se concentrando em 30 a 40
dias, com um grande numero
de colheitadeiras e cada vez
mais concentrada a entrada
de arroz, em 30 dias
chegamos a mais de 1 milhdo
de sacos recebidos.

N&o tendo areas
compativeis perto da matriz
para se construir uma nova
descarga, se decidiu em levar
a unidade Il de recebimento
de grédos para o terreno que
ja era da Cooperativa Juriti na
area industrial. Nesse local
temos espagco para a
construcdo e ampliacdo da
descarga, caso necessario.

Portanto, no més de margo
de 2021 comecgou o projeto e
0os licenciamentos para a
nova planta de recebimento
de gréos, no més de julho se
deu inicio aos trabalhos das
construtoras. Os contratos
que foram assinados com as
construtoras teriam a
finalizagdo das obras em
fevereiro de 2022, porem,
nos dariam condicbes de
recebimento de arroz na
segunda quinzena de janeiro.
O que as construtoras e nos
da direcdo da Juriti ndo

esperavamos eram tantos
contratempos. Tivemos 60
dias de chuvas nesse

periodo quase paralisamos
as obras totalmente, e em
janeiro uma das construtoras
teve 90% de seus
funcionarios afastados devido
a nova onda de COVID-19,
concluindo mais um atraso.
Sendo assim, no dia
15/02/2022, comegcamos a
descarregar para fazer o0s
testes das maquinas, mesmo

com atraso ndo faltou
empenho para que
pudéssemos estar
descarregando no tempo
certo. Com esse novo
Conjunto  entregue  para

beneficio dos Associados,
resolvemos um problema que
ha anos vinhamos enfrentan-
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do a demora na descarga, nao
iremos acabar com a fila
totalmente pois a capacidade de
corte das colheitadeiras é em
torno de 100 mil sacas dia e
mesmo com a nova descarga
chegaremos a 60 mil sacas dia,
além do arroz, esta unidade
também podera receber milho
quando néo houver
necessidade de estar
descarregando o arroz.

No més de janeiro também se
deu inicio as atividades no
Abatedouro de Peixes, um pro-

(ONHECA NOSSA HISTORIA NOSSAS RECEITAS.NOSSOS PRODUTOS..
www.juriti.com.br
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jeto que estava no
planejamento estratégico e
vem com 0O intuito de

beneficiar tanto os produtores
de peixe como também a
Cooperativa Juriti, gerando
mais renda para todos o0s
Associados.

O ano de 2021 foi de
grandes investimentos em
novas plantas como também
em melhorias e adequacgbes
na parbolizac&o.

Também o milho vem
aumentando muito o cultivo na

[ oo Yeovo bl
Orlandd’%iovanella
Presidente
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regido e estamos recebendo
de Associados e de terceiros.

A Cooperativa Juriti vem
crescendo mas tudo com
muito estudo e cuidado nos
investimentos que séo feitos,
com iSSO crescemos mas sem
abalar a estrutura financeira
da Juriti.

Agradeco a Deus pelas
gracas recebidas e a todos os
Associados, Colaboradores e
Clientes pela parceria em
mais este ano.

n

\sz IGJI
_@c ativaiuriti

04



RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA COOPERATIVA JURITI - EXERCICIO DE 2021

Senhores Associados e Associadas,

Atendendo disposicbes legais e Estatutarias, a Administracdo da Cooperativa Juriti
apresenta-lhes o seu relatorio referente ao exercicio de 2021.

Visao Geral do Negdcio

Podemos iniciar o presente
Relatorio da Gestdo, com a
mesma frase com a qual
iniciamos o Relatorio referente
0 exercicio de 2020. “Este foi
um ano para ficar na historia”.
Os cenarios, a nivel mundial,
vividos naquele ano,
continuaram com  menos
intensidade, mas continuaram
a preocupar. A pandemia
continuou ativa pelo mundo
todo, desafiando os cientistas,
com novas variantes. Os
governos, por seu turno,
preocupados com a saude do
povo, mas também com um
olho no vigor da economia
doméstica, ja profundamente

comprometida com a ja
combalida atividade
econémica, buscavam
flexibilizar as restricoes
impostas a circulagdo das
pessoas.

Com o desenvolvimento de
diversas vacinas contra 0
COVID-19, a economia aos
poucos voltou a mostrar sinais
de recuperacgéo.

A recuperagdo, mesmo
que lenta, sofreu os efeitos da
paralisagdo ou diminui¢cdo das

atividades de varios setores e,
por consequéncia a falta de
Varios insumos provocou uma
escalada nos pregcos de
matérias primas e das
principais commodities.

No Brasil, na atividade
arroz, 0 ano  mostrou
tendéncias bastante parecidas
com o ano anterior, repetindo
uma reversao na
sazonalidade dos precos,
contrariando premissas
econbmicas  historicas: 0sS
precos subindo durante a
colheita e diminuindo na
entressarfra.

O cenario de elevacdo nos
precos se intensificou com o
comportamento do produtor
de disponibilizar baixa oferta,
pois, o produtor tinha a
esperanga de que 0S pregos
poderiam alcancar patamares
superiores aos praticados no
segundo semestre de 2020.

Associagbes de produtores
e mesmo consultores,
incentivavam o produtor a nao
disponibilizar o produto, pois,
a expectativa continuava
sendo de que o preco alcan -
caria facilmente as casa dos
R$ 120,00.

Este comportamento compro-

meteu as exportagbes do
arroz em casca, pois as
tradings ofereciam em torno
de R$ 63,00, posto no Porto
de Rio Grande.

E, contrariando as noticias
de inicio da colheita, o Rio
Grande do Sul teve uma das
melhores  colheitas, @ com
produtividade acima de 8.900
kg por hectare.

Assim, a retencdo de
oferta de matéria prima para a
industria, a excepcional safra
e a perda da janela de
exportagdo, ndo demorou a
produzir seus efeitos nefastos.
Produtores gauchos e
catarinenses recusaram 0
preco de R$ 105,00 ofertado
pela industria no més de
fevereiro, para vender o arroz
a R$ 60,00 no més de
dezembro. A falta de
exportacdo podera agravar o
panorama para a safra do
proximo ano, pois a estoque
de passagem esta acima de
2.500.000 de toneladas de
arroz em casca. Outro fato
que merece destaque é o
brutal aumento no custo de
producéo do arroz devido as
restricbes da exportagdo por
parte dos paises produtores.
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Além da elevacdo constante nos precgos, a
possibilidade de faltar fertilizantes e o
Glifosato criou um ambiente de muita
incerteza, quanto ao devido tratamento das
lavouras.

Por outro lado, a produgéo de arroz do
associado da Cooperativa Juriti recebeu
tratamento diferente. A colheita iniciou com
preco a R$ 85,00, mesmo que o mercado do
arroz beneficiado ndo remunerava a matéria
prima neste nivel. Assim que o ritmo da
colheita acelerou, no final de janeiro, as
industrias procuram reduzir o pre¢o do arroz
casca, adequando-o ao mercado do
beneficiado. Mas uma decisdo bem
planejada da administragdo manteve o
preco em R$ 85,00, garantindo os ganhos
ao produtor associado.

A Cooperativa continuou com a filosofia
de garantir o melhor preco ao cooperado,
oferendo a ele a opg¢éo pelo maior valor, ou
aquele em vigor na data de entrega ou o da
data do fechamento do preco.

Como o mercado do arroz beneficiado
continuou em queda durante todo o
exercicio, as industrias foram reduzindo o
preco do arroz em casca, chegando em
dezembro a R$ 60,00. Porém o associado
continuou recebendo R$ 85,00.

Esta decisdo representou um grande
beneficio ao associado, mas que afetou o
resultado da Cooperativa. Mesmo assim,
com custo da matéria prima bem acima da
dos seus concorrentes, a administracdo
conseguiu resultados que possibilitaram, no
més de dezembro, uma antecipacdo da
distribuicdo de sobras de balanco.

Continuamos a adquirir o arroz branco da
mesma empresa que ha onze anos embala
0 produto na marca da Cooperativa. Ndo se
percebeu aumento na demanda pelo nosso
arroz branco, até porque nem sempre
Somos competitivos em termos de prego.

A Loja Agropecuaria continuou sua
consolidacdo no mercado, ampliando sua
area de atuacdo e com faturamento
expressivo, tendo mais uma vez

§wm voi eglh ma Zn&}&uaﬁm QMJ;/

participacdo importante no resultado do
exercicio. As compras, principalmente dos
fertilizantes no  momento  adequado,
possibilitaram atender o associado com
prontid&o e precos competitivos.

Foi dado inicio a atividade da Unidade de
Negocio Milho, utilizando a antiga UBS.
Foram adquiridos equipamentos adequados
ao beneficiamento do milho, inicialmente
para racdo animal e aproveitados o0s
secadores e as maquinas de pré-limpeza.
Mais uma oportunidade de diversificacdo da
producdo e aproveitamento racional da
propriedade do produtor associado.

A Unidade de Negocio Peixes mereceu
especial aten¢cdo, com o inicio das obras no
dia 26 de junho. Uma obra que servird como
modelo. Estd montada para abater vinte
toneladas de peixe diariamente. Seu layout
e equipamentos permitir@o que se obtenha o
SIF — Servico de Inspecdo Federal, que
possibilitara & Cooperativa atingir o mercado
externo. O abate humanizado,
proporcionara que se oferte ao consumidor
um filé de qualidade superior, diferenciado
em apresentacdo e sabor. Entraré em
operacdo no més de janeiro de 2022.

Outra obra muito importante, que foi
iniciada no mesmo dia que o Abatedouro, foi
a Unidade de Recebimento de Gréos Il ,
construida no mesmo terreno onde se
encontra o Abatedouro. Tera capacidade
para receber de 25.000 a 30.000 sacas de
arroz por dia.

Foram contratadas duas construtoras, uma

para cada obra. Na contratacdo houve a
promessa de entregar as duas obras, 0O
abatedouro no inicio de dezembro e a
Unidade de Recebimento no dia 10 de
janeiro de 2022. No entanto, durante o
periodo de junho, inicio das obras, até
dezembro aconteceram 72 dias chuva, que
atrasaram o cronograma das obras civis. E
mais, uma das construtoras teve 80% do
seu pessoal afastado, ao mesmo tempo, em
raz&o de terem contraido o COVID-19.



Assim, estamos convictos de que todos os esforcos possiveis foram envidados para a
administrar a Cooperativa Juriti, com foco na sua Missdo e Visdo, sempre sob a inflexivel
obediéncia aos principios cooperativistas.
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Orlando Giovanella - Presidente
Edelar Carlos Conzati - Vice Presidente
Acyr Tassi - Secretario
Clodoaldo Bordin - Conselheiro
Evanildo Wilbert - Conselheiro
Francisco Luis Demarchi - Conselheiro
Silverio Orzechowski - Superintendente
Francisco Pawlak - Diretor Adm/Financeiro

07 gwrm, Ve cﬂZr na é;a/u/ﬂam 20-/4;/



MISSAO

Produzir alimentos saudaveis para a
satisfacdo dos consumidores, respeitando
0S principios cooperativistas.

de valor para seus cooperados, clientes,
colaboradores e a comunidade.

NEGOCIO

Beneficiar, industrializar e comercializar
arroz e outros produtos agricolas e
aguicolas.




CONSELHO DE ADMINISTRACAO - 2020/2024

Orlando Giovanella - Presidente

Edelar Carlos Conzati - Vice Presidente
Acyr Tassi - Secretario

Clodoaldo Bordin - Conselheiro
Evanildo Wilbert - Conselheiro
Francisco Luis Demarchi - Conselheiro

CONSELHO FISCAL - 2021/2022

Everaldo Sprung

Gilberto Luiz da Silva Azevedo
Irio Will

Janerson Hornburg

Rodrigo Stolf

Vanderlei Moser
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1. Atitudes de Donos Wgoc:o
2.Simplicidade .

3 Oualidade

4.Gente Que Ama o Que Faz
5.Gostamos de Desafios

6. Obstinacao Por Resultados
7.0rgulho do Ganho Honesto

4
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ASSEMBLEIA

A Assembleia Geral Ordinaria
AGO Semipresencial aconteceu
no dia trinta de marco de 2021
(30/03/2021), conforme a
convocacao publicada no edital

Em razdo da pandemia COVID-19, nossa assembleia de presta¢céo de contas deste ano, foi na
mesma modalidade do ano passado (2020): semipresencial, com a entrega do Boletim de Voto
aos associados(as) através dos seus lideres de nucleo, as reunifes e eventos com aglomeracao
de pessoas estavam proibidas, mas a vida deve continuar, 0 mesmo ocorre com 0S negocios e 0s
prazos de obrigacdes Legais/Estatutarias que a propria Cooperativa precisa cumprir.

T

Dentre tantos assuntos importantes a
serem discutidos nesta Assembleia, era a :
Eleicdo do Conselho Fiscal, aprovacao -
das contas do exercicio 2020, destinagéo
das sobras, que aconteceu através de
Boletim de Voto a Distancia. Foram
devolvidos e validados 549 Boletins de
Voto.

Data da Assembleia também foi marcada por ser o
aniversario da Cooperativa Juriti, que comemorou 53
anos de historia e conquistas.

Neste dia todos os Associados, Colaboradores e
Clientes que passaram pela CooperJuriti, receberam
uma doce lembranca.
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LOJA AGROPECUARIA 5 ANOS

Dia 1° de outubro a Loja Agropecuéria CooperJuriti completou 5 anos.

Neste dia tivemos varias atracdes dentre elas musica ao vivo, Blitz da 105FM, pipoca, algodao
doce... E todas as compras realizadas no més de outubro concorreram a brindes semanais e aos
grandes brindes no final do més!

Chegamos até aqui gracas a todos
0S nossos Associados, Clientes e
Amigos, fazendo a nossa Loja
Agropecuaria CooperJuriti ser cada
dia melhor!



LOJA AGROPECUARIA 5 ANOS

Ganhadores dos Prémios principais:
. ! -

1.Fogéo a lenha Venax
2.Motosserra Husqvarna
3.Cortador de Grama Trapp
4.Fogédo Gemini a Gas Venax
5.Parafusadeira Smart Bosch

: 1 g K %
2° prémio: Maximo Motter 3° prémio: Vaneldo Marquardt
Motosserra Husqvarna Cortador de Grama Trapp

1° prémio: Sandro Deretti
Fogao a lenha Venax

] i | i
4° prémio: Cassiano Bachamnn
Fogado Gemini a Gas Venax

"Dedicacao. comprometimento. énfase ao bom
atendimento e amor pelo trabalho.
Nossos combustiveis diarios.
Comemoramos com muita alegria estes 5 anos!

Parabens Cooper Juriti!”
Edite Tambosi Lamin - Gestora de Loja
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PRINCIPIOS DO
COOPERATIVISMO
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5l Gestao Democratlca pefos J_yzgnbros
. Part:c:pagao Econdémica dos Memqtgﬁros

s Autonomia e Independéncia .~
. Educagao Formagao e Informagao |

o

. lntercooperagao 3
s Interesse pela Comumdade
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INAUGURACAO ABATEDOURO DE PEIXES
E NOVA RECEPCAO DE GRAOS

Mudancas nas determinacdes e exigéncias de controle em prevencdo para COVID-19 através
da Secretaria Estadual de Saude - SC (portaria 1.305 de 30/11/2021) e preocupados com o bem-
estar de todos os nossos Associados, Colaboradores, Amigos e Parceiros Comerciais, foi tomada
a dificil, mas necessaria decisdo pelo Cancelamento das Festividades de Inauguracdo do
Abatedouro de Peixes e da Nova Recepcédo de Gréos, que estava programada para o dia 11 de
dezembro de 2021.

Projeto Arquitetdnico




Nossa cerimonia de inauguragdo contou com a presenca de nossa Diretoria: Presidente Sr.
Orlando Giovanella, Superintendente Sr. Silverio Orzechowski, e o Diretor Financeiro/Adm Sr.
Francisco Pawlak, Conselho de Administracdo: Vice Presidente Sr. Edelar Carlos Conzati,
Secretario Sr. Acyr Tassi, os Conselheiros Sr.Clodoaldo Bordin, Sr. Evanildo Wilbert, Sr. Francisco
Luis Demarchi, Conselho Fiscal: Sr. Irio Will, Sr.Gilberto Luiz da Silva Azevedo, Sr. Everaldo
Sprung, Sr. Janerson Hornburg, Sr. Rodrigo Stolf, Sr. Vanderlei Moser e o Coordenador de Obras
Sr. Leomar Eger.

-

_l.||:| ul

Conselho de Administragio Conselho Fiscal

N&o tivemos a nossa inauguracdo com a toda a Familia CooperJuriti, mas sintam-se
homenageados e representados por mais um empreendimento de grande porte, um novo sonho
que se realiza!

17
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INTEGRACAO NOVOS ASSOCIADOS

No dia 23 de setembro de 2021 aconteceu a integracdo dos Novos Associados da Cooperativa

Juriti, neste dia tivemos a presenca de nosso Presidente Sr. Orlando Giovanella, Superintendente
Sr. Silverio Orzechowski, Diretor Financeiro/Adm Sr. Francisco Pawlak, Gestora de Atendimento
ao Produtor e OQS Srt? Andressa Saplinski e o Palestrante o Professor Manfredo Krieck.

19

Sejam muito bem vindos a nossa Grande Familia CooperJuriti.

Ser um Associado CooperJuriti tras muitos beneficios:

Devolucao do Capital Social,

Garantia de precos do arroz em casca;

Ressarcimento de parte das despesas com medicamentos 40% (inicio do direito no ano
seguinte a primeira colheita como associado);

Recolhimento de embalagens de agroquimicos (06 e 11);

Assisténcia técnica gratuita;

Auxilio funeral;

Financiamento dos insumos;

Participagdo nas sobras;

Plano de Saude subsidiado pela Cooperativa (ano seguinte);
Treinamentos (dia de campo — cursos — reunides técnicas - seminarios).

gwrwx, Ve 69731 o Wﬂﬁ/ﬂ 20»#»7;/



No dia 06 de dezembro, a Cooperativa Juriti representada

pelo Presidente

Sr.

Orlando Giovanella e o Diretor

Financeiro/Adm Sr. Francisco Pawlak receberam pelo 4° ano
consecutivo o Certificado de Responsabilidade Social.

| G B

O Selo de Responsabilidade Social, selo
que tem como finalidade reconhecer e
destacar cooperativas e empresas
estabelecidas em territério catarinense que
apresentam o seu Balanco Social e a
comprovagao de sua publicidade,
promovendo portanto, a transparéncia nas
relagées institucionais e o comprometimento
de todos com o bem-estar da sociedade e a
preservacao ambiental em Santa Catarina.

IIESPIIIISﬂBIlIDﬂDE
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UMA ATITUDE DE
VALOR CATARINENSE




LIDERES DE NUCLEO

Dos dias 05 a 16 de julho, aconteceram as reunides com o0s Nucleos de Lideres da
CooperJuriti, que contou com a presenca do Presidente Sr. Orlando Giovanella, Superintendente
Sr. Silverio Orzechowski, Diretor Financeiro/Adm Sr. Francisco Pawlak, Gestora de Atendimento
ao Produtor e OQS Andressa Saplinski, Engenheiro Agrénomo Wilian Odorizzi, Técnico Agricola
Mattheus Beck e Associados.

Um dos pontos relevantes da reunido foi o anuncio do inicio das obras do Conjunto I
CooperJuriti (nova planta de secagem de gréos) e as orientacfes do departamento técnico, com
a votacao dos novos lideres.

"_'I p T

"

Lider Irio Will

Lideres Everaldo Sprung / Francisco C. Dalpra Lideres Vanderlei Moser / Ruben Fauth / Mario Moser
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Lideres Mariléia Pacher / Werner Marquardt / Marise M

Lieres Gilmar Schunke / Max Koehler / Rodrigo Stolf

Ultimo encontro do ano com o0s
Lideres de Nucleo, nesta data foi
realizada a entrega dos Convites
para a Inauguracdo, entrega das
carteirinhas ao novo plano de saude
e a entrega das cestas de natal, uma
forma de agradecer por toda
Cooperacgdo no ano de 2021.
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i comp'uz'a levouw a Mulher a

conquzsmr espacos, ganhar
res[yezto e a sonhar mais.
oje, a mulher esta presente e
*( tudo, e essa presenca se
multiplica em cada sonho
alcancado.

®
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8 de margo
Dia Internacional das M nges-




NUCLEO FEMININO<>

07 de outubro, foi dia de Encontro com o Nucleo
Feminino. Neste dia a Gestora de Atendimento ao
Produtor e OQS e Coordenadora do Nducleo
Feminino CooperJuriti Andressa Saplinski
juntamente com a Analista de Endomarketing
Samantha S. S. Uller elaboraram um dia diferente
onde foi realizado a Programacdo 2022 do Nucleo
Feminino, sempre € muito bom poder reuni-las e ter
perto de nds, foi um dia inteiro de muita informacéo e
planejamento.

Como o encontro do Nucleo Feminino foi realizado no més de outubro e 0 més é marcado
como Outubro Rosa, nosso tema principal foi a Saude da Mulher, com a Palestra o Poder da
Mulher com a Neide Cassol, a Clinica Health com as Terapeutas Adriana Pelens e Claudiana
Santos, a Secretaria de Saude de Massaranduba com a Enfermeira Cristiana Fick e evento on-
line com a OCESC.
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O amor de MAE, pode ser traduzido em uma
palavra: DOACAO.

Entender desse sentimento é entender que ele
€ a mais completa forma de AMOR.

Mae de barriga ou mée de vida, mae desde
sempre ou escolhida...

Os tipos mudam, o amor néo!

2° Domingo.de TNaio - Diadas TNaes!
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MATERNIDADE

O nascimento de uma crianca sempre nos causa imensa felicidade e nés da Cooperativa Juriti
ndo poderiamos deixar passar em branco este momento tao especial.

Associado Lucas Cisz e Jamile T. P.Cisz

-

Associado Geovane Gustack e Leticia W. Gustack Associado Ruben Fauth e Jéssica P. Fauth
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B Nossa FAMILIA é

Associado Marcos Piccinini e Aline Redmerski Piccinini

Colaborador Janeo Oliveira Nascimento Colaborador Julio Cesar Campos dos Santos
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0 homem que ¢ Pai, sabe que esse
& 0 maior privilegio de sua vida.
Um Pai & o herdi e um grande
exemplo aos seus filhos!

2° Domingo de Agosto - Dia dos Pais!

kS
<
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Foto: Samantha 8.




CAPITAL SOCIAL

Ser Associado da Cooperativa Juriti, traz

muitos beneficios, dentre eles a Retirada do

Capital Social, que acontece quando o

associado completa 35 anos de CooperJuriti ou
68 anos de idade.
Em 2021 alguns associados foram

agraciados, e nos dias 13 e 14 de dezembro foi |

realizada a entrega simbolica do cheque, com a

presenca do Superintendente Sr. Silverio =

Orzechowski, Diretor Financeiro/Adm Sr.
Francisco Pawlak e a Gestora de Atendimento
ao Produtor e OQS Andressa Saplinski.

d 5
Sr. Silvio Mohr

XA} )
Sr. Silvio José Pauli



ﬂ-.

Sr. Osni Bernardes




Sr° Adelaide Radwanski




& i i =

Sr. Gilmar Jacobi

s A da
Sr. Eneci Thomazelli
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FAMILIA COOPERJURITI

Somos mais que uma Cooperativa, somos a grande Familia CooperJuriti!
Aqui, como toda a Familia amamos estar juntos e ser reconhecidos como pertencentes a ela e
uma forma que achamos de demonstrar todo carinho, reconhecimento e zelo pelos nossos
queridos Associados foi presentear com esta linda placa para por em suas residéncias. Desta
forma, a placa "Nossa Familia é CooperJuriti - Cooperar é nossa Esséncia!", deixa de ser
apenas uma placa e passa ser um simbolo de uma grande Familia!

As primeiras placas entregues pelo nosso Presidente Sr. Orlando Giovanella juntamente com a
Gestora de Atendimento ao Produtor e OQS Andressa Saplinski, foi para o Sr. Egon Oechsler um
dos Associados Fundadores e para representar a continuidade um dos mais jovens Associados o
Sr. Daniel I. Conzati.

& Associado Fundador

L1 mumunm

” Illllll

-

Associado &

Sr. Daniel I. Conzati e seu ™
x?fﬁ'r -

Pai Sr. Alcindo J. Conzati®=
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Alguns cliques que nossos Associados enviaram, da sua Familia juntamente com a alegria
de ser CooperJuriti!

Nossa FAMILIA é

-

‘ BZOZIAP

A39009

E \Nh-‘s;ﬁ a7
Sr. Laudenir Fleming e Familia

- NossaFamitiae ~ *
. ||. ‘| i
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TREINAMENTOS

Um dos Principios do Cooperativismo € a Educacédo, Formacao e Informacao. A Cooperativa
Juriti em parceria com o SESCOOP e o SENAR, incentiva a capacitacdo profissional. Com
profissionais bem instruidos melhores serdo os resultados. No ano de 2021 os cursos e
treinamentos tiveram um formato diferente, muitos cursos foram realizados através da plataforma
on-line, resguardando a saude dos colaboradores.

Cursos/ Palestras On-Line

» Curso: Seguranca da Informacéo;

» Curso: Cloud Computing, Cyber Security e Governanca e Compliance;

« Semana do Cooperativismo Catarinense;

e Curso: Rotinas Trabalhistas no RH;

« Curso: ISSO 27001: Construindo Politicas de Seguranca da Informacéo ;

» Curso: SPED Contéabil (ECD)- Escrituracdo Contéabil Digital;

» Curso: Al Today;

« Palestra: Pessoas de Alta Performance: Habitos Saudaveis na Vida e no Trabalho;

« Curso: Escrituracdo Contéabil Digital — (ECD) e Atualizacao Tributaria;

» Palestra: Apresentacdo do Plano Safra 2021/2022;

« Palestra: A Importancia da Gestdo Financeira no Cenario Atual;

» Curso: Andlise Contabil/Financeira — Abordagem Pratica,

» Curso: “DP 2.0 Atualidades Sobre Jornada de Trabalho”;

» Palestra: Em Tempos de Incertezas... Como Gerir a Felicidade nas Empresas;

» Curso: Capacitacao para Atividade Politica;

« Palestra: A influéncia das Emoc¢des nas Relacdes Interpessoais;

» Curso: Atualizacdo Previdenciéria;

« Curso: Certificacdo em Lideranca, Capacidade de Aprender e Resiliéncia;

« Palestra: Cadastro Ambiental Rural - CAR,;

« Curso: Lideranca com Ferramenta de Coaching;

» Palestra: Tendéncias na Gestéo de Pessoas na era Digital;

» Palestra: Power Bl — Como usar com Eficiéncia;

« Palestra: Comunicagdo Assertiva no Cooperativismo — Uma Area em Transformac&o;

« Palestra: Exceléncia no Atendimento;

« Curso: O Cooperativismo de Crédito Conectado em um Unico Propésito: A Transformacéo
Econ6mica e Social do Pais;

o Curso: DEV Summit Ill, sobre Front-end/Mobile, Full Stack/Arquitetura e Gestao de
Tl/Transformacéo Digital;

e Curso: Minicurso APH na Pratica;

» Palestra: Planejamento Financeiro;
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» Palestra: Ramificacdo no Desenvolvimento de Pessoas;

« Curso: Planejamento e Gestéo de Cargos e Salarios;

« Palestra: Exceléncia ho Atendimento;

« Palestra: Comunicag&o Assertiva no Cooperativismo — Uma Area em Transformac&o;

« Palestra: Estratégias de Vendas — Super Resultados sdo Construidos;

« Palestra: Comunicacédo do Amor entre Pais e Filhos;

» Palestra: Indicadores de RH Para a Gestéo de Resultados;

» Curso: Operag0es Logisticas de Estoques e Armazenamentos;

« Palestra: Secretarias das Cooperativas Catarinenses- Desafios da Funcao na Atualidade;

» Curso: Seafood Show Latin America Connect;

« Palestra: Fake News: A Responsabilidade de quem Compartilha;

« Palestra: Marketing Digital para Cooperativas;

e Curso: Tributacdo de Cooperativas para Dirigentes;

» Curso: Contabilidade de Cooperativas para Dirigentes;

« Palestra: O Processo de Mudanca e seus Desafios;

» Curso: Conexao Graos Armazenados Bayer “MIP com foco no tratamento preventivo de
arroz em casca”;

» Palestra: Atualizacao sobre o Registro Mercantil apos a IN 81/2020 e IN/2021;

« Palestra: Perspectivas Econdmicas para as Cooperativas;

« Curso: Andlise Contabil/ Financeira — Abordagem Pratica;

» Curso: Atualizagéo de ICMS;

« Curso: Competéncias Profissionais, Emocionais e Tecnoldgicas para Tempos de Mudanca,

e Curso: Como Desenvolver sua Inteligéncia Emocional;

» Curso: Como Desenvolver a Resiliéncia;

« Curso: Técnicas de Comunicagéo Interpessoal;

» Curso: Como Conduzir Conversas Dificeis;

» Curso: Como Ser uma Pessoa Assertiva;

» Curso: Pré - Intermediante Level;

» Curso: Comunicagéo Interna e Endomarketing.

Cursos Presenciais

CIPA (Comissdo Interna de Prevensdo de Acidentes)
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Palestra sobre Prdticas de Governanca Corporativa no

Tratamento e Protegdo de Dados Pessoais

Integracdo Seguranca do Trabalho
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e |4 w! -
Treinamento de Desenvolvimento Al : |

Pessoal - Desenv. A proatividade Curso Edicdo de Videos para
em Equipe Midias Sociais

Normas Regulamentadafas - NR'S Formacgdo
de Instrutor - Multiplicador de Trabalho
Seguro NR - 35

L ]
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Desenvolvimento de Liderangas - Desenvolvendo a
capacidade da construgdo, implantag¢édo, mediagdo e
acompanhamento das ferramentas de Gestdo




Curso NR 12 - Seguranc¢a no Trabalho em
Mdquinas e Equipamentos




Curso NR 33 - Curso de Espaco Confinado
para Trabalhadores e Vigias



https://sheltermar.com.br/cursos/espaco-confinado/
https://sheltermar.com.br/cursos/espaco-confinado/
https://sheltermar.com.br/cursos/espaco-confinado/

Curso NR 33 - Curso de Espag¢o Confinado
para Trabalhadores e Vigias

O Programa “Capacita Juriti” busca
reconhecer nos Profissionais Juriti o0 seu
dominio em areas especificas de atuagdo e
conhecimento, dando a eles a oportunidade de
estruturar e conduzir cursos de capacitagdo aos
colegas de trabalho que, de uma outra otica,
buscam o seu desenvolvimento profissional e

k | pessoal.
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https://sheltermar.com.br/cursos/espaco-confinado/
https://sheltermar.com.br/cursos/espaco-confinado/
https://sheltermar.com.br/cursos/espaco-confinado/

Curso Adobe Photoshop

Treinamento Pragas no Milho




Palestra O Poder da Mulher
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N Politica de
Seguranca do

Politica de Seguranca

« Curso: Instrutor de Operacao Segura com Maquinas e Equipamentos Industriais (Conforme NR-12);

» Curso: Formagéo para Instrutor de Trabalho Seguro com Plataformas Elevatorias Méveis de
Trabalho-PEMTS (Conforme preceitos da NR-11, NR-12 e NR-18);

« Curso: Tecnologia do Pescado — Beneficiamento de Pescado de Pequena Escala em SC;

« Curso: Operac0es Logisticas de Estoques e Armazenagens — Turma ll;

e Curso: MASTER MIND Vendas de Alto Valor Agregado;

« Curso: Atualizagéo Previdenciaria;

» Curso: NR’s para Formacé&o de Instrutor - Multiplicador de Trabalho Seguro;

« Curso: Desenvolvimento de Liderancgas - Curso de Comunicacdo Assertiva;

» Curso: Gestao Estratégica de Cobranca e Recuperacao de Crédito Administrativa e Judicial.

T&D - TREINAMENTO E
2017 2018 2019 2020 2021

DESENVOLVIMENTO
Eventos 69 48 38 75 223
Participantes 2.754 1.280 1.409 420 4.314
Horas 25.415 13.466 13.490 5.459 14.053
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JOVEM APRENDIZ

A turma de Jovens Aprendizes de 2021/2022 contou com 8 jovens divididos em duas turmas
matutino e vespertino.

Turma matutina Ana Cristina Ronchi, Leticia Brand, Leticia Maiochi e Kaua D'Marko Rei Uller.
Turma vespertina Diego Dumke, Elisa Kempski, Emanuelle Kraisch Bordin e Geovana Fagundes.
Os jovens foram selecionados de acordo com os trés grupos: Comunidade, Empregados e
Cooperados.

Turma Matutina

L=

A\ Iii=ity

Turma V65pertl.na
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CIPA/SIPAT
&

b Juriti

A CIPA dentro de uma empresa € fundamental para a seguranca e o bem estar de seus
colaboradores. Os Cipeiros andam lado a lado dos Técnicos de Seguranca de Trabalho com a
visao: " O que podemos melhorar? ", o trabalho sempre deve ser feito de modo preventivo agir
antes que aconteca o0 acidente, ndo esperar e depois efetuar a melhorial Desta forma
conseguimos seguir em 0 acidentes de trabalho.

Os Cipeiros que fizeram parte da Comisséao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) Gestao
2021/2022 foram: Presidente Samantha Silveira dos Santos Uller, Vice - Presidente Rosicleia
Linnech Niemann, Secretaria Nilce de Fatima Corréa e os Suplentes Jodo Carlos Gongalves da
Rosa, Paulo Marcos Cezari, Evelasio Lisenberg (UBM), Diogo Lazarotto Santin, Sabrina Saplinski,
Dionisio Kruger, Jean Gesser, Rodrigo Nascimento Gomes, Rodney Roberto de Sousa, Maicon
Roberto Xavier da Silva, Eder Afonso Ossovski e Marciano Rodrigues. Os Técnicos de Seguranca
do Trabalho sempre estiverem junto dando o apoio e orientacdo necessaria, sendo eles o
Supervisor Jaison Sabino e os Auxiliares de Técnico Seguranca do Trabalho Adriano José Tortato
Issler e Eder Afonso Ossovski.

Inspecéo Beneficiamento
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No més de setembro
aconteceu a Semana Interna
de Prevencao de Acidentes de
Trabalho (SIPAT), uma
semana cheia de atracdes
com palestras, cinema e
teatro, levando a mensagem
principal De Preservar a
Saude, Preservar a Vida!




Durante a semana a "Morte", andou por todos os setores da CooperJuriti, no primeiro
momento nos causa impacto de ver esta figura fora do comum circular entre nés...

Ai vem a pergunta: O
que tem haver alguém
vestido de Morte pela
Cooperduriti?

Significa que a Vida e a

Morte, andam lado a lado ¥
gue todas as orientacdes
guanto ao uso dos EPI's,
as protecbes na luta
contra a COVID-19 que os

Cipeiros e os Técnicos
de Seguranca do
| Trabalho orientam, séo

apenas para lhe proteger
! e diga-se de passagem
| eles sdo os seus Anjos.
@ Porque temos alguém
oL que nos espera em casal

. O teatro representou
"‘ﬂ / isso, sobre o cuidado do
- % dia a dia desde a saida

de casa até o seu

Teatro a Vida Vale Mais retorno.
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Os Bombeiros Voluntarios de |
Massaranduba, com instrucdes basicas
de seguranca doméstica, porque na
CooperJuriti seguranca € coisa Sséria,
tratada dentro e fora da nossa empresa.

Bombeiros Voluntarios de Massaranduba

A sesséo de cinema Escolhinha de Cipeiros, foi inspirado na Escolhinha do Professor
Raimundo, onde os personagens eram os proprios Cipeiros e Técnicos de Seguranca do
Trabalho, o cinema ainda contou com refrigerante e pipoca para o ambiente se tornar ainda mais

acolhedor.
Uma forma descontraida, mas ao mesmo tempo informativa, pois as perguntas e respostas

foram de acordo com o dia a dia do Colaborador.

QUEM SEMEIR SEGURANGA GOLHE QUALIDADE VIDA!
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JUBILADOS 2021

A Cooperativa Juriti teve o prazer de celebrar os Jubilados 2021 que completaram 5, 10, 20 e
25 anos junto a Familia CooperJuriti. Foi uma noite de muita alegria para homenagear estes
colaboradores por todo o Talento compartilhado em todos estes anos de Cooperacdo. Somos
imensamente felizes em té-los aqui conosco, que possamos desfrutar de todo o seu Talento por
muitos e muitos anos!

Neste dia tivemos as inspiradoras falas do nosso Presidente Sr. Orlando Giovanella, o
Superintendente Sr. Silverio Orzechowski, o Diretor Adm/Financeiro Sr. Francisco Pawlak e o
Gestor Sr. Rodney Machado. E a presenca dos Gestores Sr. Leomar Eger, Sr2 Edite Tambosi
Lamin e a Srt?. Andressa Saplinski, os Coordenadores Sr. Ivan Carlos Uller e Ivanilson Kluck
homenageando seus colaboradores.

= =
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Elisabeth B. da Costa
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Tatiane F. Michelluzzi

Diretoria
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Semana do Meio Ambiente
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Foto: Samantha S. S. Uller
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Plantar drvore é uma das agées mais importantes e conhecidas %;or todos
para ajudar na restauragdo dos ecossistemas e reverter alguns dos
impactos ambientais.

-

Em uma atividade simples e sem muito esforco vocé pode

(l]"llddi’ a SCIZVCZI’ 0 mundo/



ACAO SOCIAL

Dia 5 de junho, celebramos o Dia do Meio Ambiente. Na semana a Prefeitura Municipal de
Massaranduba programou algo especial e a Cooperativa Juriti no dia 9 de junho distribuiu
arvores frutiferas nativas, dentre elas mudas de Guabiroba, Grumixama, Inga, Uvaia, Pitanga,
Ameixa, Acerola, Jabuticaba e Cerejinha a todos 0os municipes que estiveram presentes no
evento. Ainda, entregou mudas a Policia Militar, escolas e creches de Massaranduba. Na
oportunidade estavam presentes o Presidente da Cooperativa Juriti Sr. Orlando Giovanella,
Gestora de Atendimento ao Produtor e OQS Andressa Saplinski, Analista de Endomarketing
Samantha Silveira dos Santos Uller, os jovens aprendizes Elisa Kempski e Kaud D'Marko Rel
Uller, o excelentissimo Prefeito de Massaranduba Sr. Armindo Sesar Tassi, Secretario da
Agricultura Isaias Kubnik e a Engenheira Agronoma Lilian Fernanda Sfendrych.

Semana do Meio Ambiente
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Acao de Natal

Na semana que antecede o Natal, aconteceu a entrega dos itens arrecadados da Acao Social
de Natal e a alegria foi tanta pois arrecadamos meia tonelada de Arroz Buriti e muitos
brinquedos.

A Cooperativa Juriti agradece que 0s principios cooperativistas estdo sempre presentes e
fortes em nossos Associados (as) e Colaboradores. Na entrega esteve presente o Presidente Sr.
Orlando Giovanella, Gestora de Atendimento ao Produtor e OQS Srt? Andressa Saplinski e a
Analista de Endomarketing Sr2 Samantha S. S. Uller fizeram a entrega dos itens arrecadados
para a responsavel do Grupo Sementes do Bem de Massaranduba Sr2 Geane Jensen.

pDia C — Dia de Cooperar

Dia 3 de julho € comemorado o Dia do Cooperativismo e devido ao COVID-19 nossa acao foi
voltada para arrecadacao de alimentos ndo pereciveis e roupas juntamente com o Projeto Horta
nas Escolas, onde, a arrecadacao foi voltada para ferramentas e mudas.

Nosso sentimento € de imensa alegria em ver que 0s principios do cooperativismo sdo muito
fortes, pois, sempre podemos contar com a grande Familia CooperJuriti.

ATiTUDES
SIMPLES oA
MOVEM - GM‘?? ! \

=
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Agradecemos imensamente a cooperacdo de nossos Associados, Colaboradores, Nucleo
Feminino, Lideres de Nucleo, aos nossos fornecedores que nos apoiaram:Santerra Distribuidora,

Tudo Rural e IMT Pneus.

P_ia :
“Cooperar

AMIDES GUELES

HOVEM 0 MYNDO

Foram investidos recursos para a compra de ferramentas para o Projeto Horta nas Escolas.
As roupas doadas foram destinadas ao Bazar dos Bombeiros Voluntarios de Massaranduba e
arrecadamos 1,5t (uma tonelada e meia) de alimentos ndo pereciveis destinados aos CRAS's de

Massaranduba, Guaramirim e S&o Jodo do Itaperiu.
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No dia 02 de julho, no Auditério Irineu Manke, aconteceu a entrega
das ferramentas as 15 Escolas e CEI's do municipio de Massaranduba,
onde estavam presentes 0s representantes da Cooperativa Juriti 0

Presidente Sr. Orlando Giovanella, Superintendente Sr. Silverio
HT'\TUDES Orzechowski, Diretor ADM/Financeiro Sr. Francisco Pawlak, Gestora de
SiN\PU:-S Atendimento ao Produtor e OQS Srta. Andressa Saplinski, Analista de
MOVEM Endomarketing Sr2 Samantha S. S. Uller e os representantes da
Prefeitura Municipal de Massaranduba o Prefeito Sr. Sesar Tassi,

Secretaria de Educacdo Sr? Diva S. Ranghetti, Secretario de Agricultura
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Sr. Vitor Kuling, Engenheira Agrébnoma Lilian F. Sfendrych e os representantes de cada Escola e
CEl's, neste ato agradecemos a presenca e apoiamos 0 incentivo da agricultura nas escolas,
com o intuito de mais méos na terra e menos eletrénicos.

A entrega aconteceu em 3 etapas: a 1° etapa foi a entrega das ferramentas para as Escolas
e CEl's do municipio de Massaranduba, para estar fazendo o preparo dos canteiros, a 2° etapa
foi a disponibilidade do substrato para o preparo do solo e as mudas de hortalicas e chas e a 3°
etapa mais uma entrega de hortalicas conforme a época, ao total foram entregues
aproximadamente 2 mil mudas. As colaboradoras a Gestora de Atendimento ao Produtor e OQS
Andressa Saplinski e a Analista de Endomarketing Samantha S. S. Uller responsaveis pelo
projeto, fizeram o acompanhamento nas Escolas e CEl's, fazendo assim um antes e depois dos
canteiros e o resultado foi lindo!

ATITUDES
SIMPLES
MOVEM
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Diretora: Liamara Tais Zapelini Bertoldi
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Diretora: Sandra Ciane Prawucki Micheluzzi
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Diretora: Martinha Sadzinski Riegel
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Dietoa:Dayn Michelle Thom Mueller

Algumas Escolas e CEl's ja praticavam o exercicio das Hortas Escolares, nestas demos um
apoio e reposicao das ferramentas que faltavam, a entrega das mudas e o substrato, as demais
receberam o kit completo de ferramentas.

Algumas das 2 mil mudas entregues

3




E no dia 03 de dezembro, no Auditério Irineu Manke, aconteceu o encerramento do Projeto
Horta nas Escolas 2021 com o apoio da Cooperativa Juriti. Neste dia estavam presentes 0s
representantes da Cooperativa Juriti o Presidente Sr. Orlando Giovanella, Superintendente Sr.
Silverio Orzechowski, Diretor Adm/Financeiro Sr. Francisco Pawlak, Gestora de Atendimento ao
Produtor e OQS Srta. Andressa Saplinski, Analista de Endomarketing Sr® Samantha S. S. Uller e
os representantes da Prefeitura Municipal de Massaranduba o Vice - Prefeito Sr. Odenir Deretti,
Secretaria de Educacdo Sr? Diva S. Ranghetti, Engenheira Agrbnoma Lilian F. Sfendrych e os
representantes de cada Escola e CEl's do Municipio de Massaranduba, neste ato agradecemos
a presenca e apoiamos o incentivo da agricultura nas escolas.

Em sequéncia tivemos um momento lindo, onde as criangas juntamente com seus
professores de cada Escola e CEl's prepararam um video com fotos e relatos de como foi fazer
parte das hortas.

R

Para encerrar a Cooperativa Juriti, entregou de lembrangca uma placa com o titulo Projeto
Horta nas Escolas 2021 e um pé de tangerina ponkan e a Prefeitura Municipal de Massaranduba
um Certificado de Participagéo.

; ML S

Projeto Horta nas scolas (SN -, 4 2.8 )
A Juriti & g Ny et Bt
i e N Alduriti £

A Projeto Horta nas Escolas L

W 8 Juriti 2

2o0n

ATITUDES
SIMPLES

Agradecemos e parabenizamos, o excelente trabalho que os
Gestores e Professores fizeram nas Escolas e CEl's, as hortas estavam
maravilhosas!
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Sr. Udo Borchardt
Associado




ACONTECEU 2021

Dia 06 de agosto, a Cooperativa Juriti representada pelo seu Presidente Sr. Orlando
Giovanella, seu Vice-Presidente Sr. Edelar Carlos Conzati e Diretor Financeiro/ADM Sr.
Francisco Pawlak, abriram as portas para receber o Presidente Nacional da Caixa Econdmica
Federal, Sr. Pedro Guimaréaes e sua comitiva.

A Cooperativa Juriti é cliente Caixa desde 2001 e a primeira contratacdo de operacdo e Agro
foi em 2014.

Visitaram as dependéncias da Cooperativa e todo processo de beneficiamento do grao de
Arroz, instruidos pelo Gestor Industrial Sr. Leomar Eger e o Engenheiro Agronomo Wilian
Odorizzi.

Visita Presidente Nacional da
Caixa Econodmica Federal

L 2%

Y

e -1

i i 4,’ N )



Em seguida foram recepcionados no Auditério Irineu Manke e na ocasido o Presidente da
Cooperativa Juriti, Sr. Orlando Giovanella fez a entrega do presente ao Presidente da Caixa Sr.
Pedro Guimardes e ao nosso Excelentissimo Senhor Presidente da Republica Jair Messias
Bolsonaro, contendo todos os produtos Cooper Juriti e as delicias da nossa regiao.




Jantar OCESC — SESCOOP

50 anos

Dia 11 de novembro, foi comemorado os 60 anos de Massaranduba e sendo a Capital
Catarinense do Arroz, a Cooperativa Juriti ndo poderia deixar de homenagear nossa linda
Massaranduba!

Foi uma noite de muita alegria e musica, levando a marca do nosso saboroso Arroz Buriti
para todo o Brasil!

Tivemos parceiros para que tudo isso pudesse acontecer, o Hotel Fazenda Casarao do Vale,
Brasélio Tratores e W Eventos.

A Live foi transmitida pela pagina do Facebook Hotel Fazenda Casardo do Vale e naquela
semana mais de 35 mil pessoas prestigiaram o evento, desta forma o Delicioso Arroz Buriti
atingiu os 4 cantos do Brasil!
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3° Abertura Oficial da Colheita
do Arroz Irrigado de SC

L

Reunido com Cooperativas e Secretario da
Agricultura de SC, sobre o Crescimento do
Agronegocio







INDICADORES SOCIAIS E ECONOMICOS

O Quadro Social de uma sociedade cooperativa €, segundo Figueiredo, “o conjunto dos
individuos cooperados a uma entidade”. Sendo assim, organizar o Quadro Social €, em linhas
gerais, organizar os individuos associados a uma cooperativa.

Colaboradores
o Colaboradores €m 31/12/2021.......ccuuiiiiiiiiiiiiie et 154
L 1V 0] 1T SRS UUPRRRT 20
® ATTOOESCENUENTES. ... ottt r e e e e e e e e e et e e e et eetabeaa e e e e e e aeeaaeeeees 3
L L1 =V [0 [ (0TSRRI 1
o Portadores de Necessidades ESPECIAIS. ..........cceuvvviiiiiiiiiiiiiee e e e 4
@ JOVENS QPIENTIZES. .. oottt e e e e e e e e e e e e e bbb e e s e e e et et e e e aaeeeeeeaeeeaaaans 8
e ACIMa dOS 45 aN0S de 1JAUE. ........uuuuiiiiiie e 52
e Com mais de 20 an0S de COOPEIALIVA..........uiiiiiiiiiiiii e 17

=T (=T 4= o [0 1] = 1) 1 32

Associados
o ASSOCIAd0S €M 31/12/2021......ccc ittt 722
e De 18 até 30 @N0S (IHAUE).......uuveeeeeeeieiiiiiee et e e e s e e e e e s nraeeeeeeean 33
o De 31 até 50 @N0S (IHAUE).........uueeieieeiiiiiiiie et e e e e e e e e 187
e De 51 até 70 @N0S (IHAUE).......cuuiiiiiiiee e 316
o Acima de 70 an0S (IHAAE).......uuuuiiiii it e e e e 186
@ IMIUINEIES. ...ttt et e e e e e e e e e e e e e e s s e bbb bbb e e e e 80
e Com mais de 35 an0S de COOPEIALIVA. .......uererriiiiiieiiieeeeeee e 129

Indicadores Sociais

e Saulde e Saneamento (20% Plano de Saude Associados)..................... R$ 247.379,41
» Ressarcimento Medicamentos e Auxilio Funeral (Associados).............. R$ 617.079,76
o Alimentacao (Colaboradores)..........coouvviiiiiiiiiiiiii e R$ 280.328,20
e Saude (Plano Odontolégico e Plano de Saude Colaboradores)............. R$ 350.429,27
e Saude e Seguranca no Trabalho............cccevvviiiiiiiiiiicie e, R$ 15.700,00
L =T [ Tor=Tox= To TS R$ 30.710,53
e Capacitacéo e Desenvolvimento Profissional............cccceeviiiiiiiiiiiinnnnnn. R$ 94.818,00
¢ Ressarcimento Medicamentos (Colaboradores)...........cccccceeeeieviiiinnnnnnnn. R$ 23.846,44
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Resultados 2017 2018 2019 2020 2021
Ingressos 153.008 847 91] 167.309.280,21] 177.138.279,82 240,887 089,92 300.706 408,22
Dispéndios 144 566 565250 156407 585.61] 167.895 158 01 226.100.341,05 290.164 091,37
Imp. s/ Resultado 86.335,03 386.318,32 536684 72 1.004 693,16 961 263,75
Resultado Liguido 8255947 63 1051538528] 870643709 1378205571 9.581.053,10Q
Margem Bruta 24 4T7% 2821% 26,96% 25,93% 19,49%
Mem Liquida 6,04% 6,87% 5,43% 6,23% 3,43%
Rentabilidade Patrimanial 10,42% 10,49% 9.38% 12.72% 7.57%
Endividamento Geral 50,34% 49 83% 52,45% S4.17% 59,57%
Liquidez Geral 1.4 1,53 1,46 1,48 1,25
Liquidez Corrente 1,88 1,95 1,70 1,71 1,49
Liquidez Seca 1.6 1,73 1,54 1,44 1,22

Imobilizagdes £.062.027,25 2.363.368,26 2.033.299,60 4,137.262,25 37.063.756,10
Cutros Investimentos 100.000,00 245,000,00 0,00 0,00 500,00
Total 6.162.027,25 2.608.368,26 2.032.299,60 4.137.262,25 37.064.256,10
Produgio Recebida 2017 2018 2019 2020 2021

Arroz em Casca (sc 50kg) 1.580.686 1.667.763 1.678.996 1.648.854 1.642.358
Sementes Arroz (sc 50kg) 28.947 31.336 30.369 28.607 0
Total 1.609.633 1.699.099 1.709.365 1.677.461 1.642.358
Beneficios Sociais 2017 2018 2019 2020 2021
Subsidio Medicamentos e

Plano de Satde 1.073.523,10 1.098.811,20 1.272.156,07 1.201.965,80 1.304.230,67
Devolugdo de Capital 464.680,12 675.445,79 902.454,65 634.310,51 903.235,79
Distribuigdo de Sobras 2.267.921,47 3.402.023,59 4,702.742,10 5.609.227,15 3.843.998,29
Capitalizacdo de Sobras 1.893.317,02 1.669.325,01 1.755.491,55 2.247.053,89 2.630.035,35
Total 5£.699.441,71 6.845.611,59 8.632.844,37 9.692.557,35 8.681.500,10
Custeio para Produgio 2017 2018 2019 2020 2021
Insumos Agricolas 13.236.183,10| 15.235.831,12| 16.412.985,20| 18.687.320,51 25.700.382,30
Oleo Diesel 1.132.100,35| 1.438.684,92| 1.468.910,75 1.219.433,73 1.608.290,00
Racgao Peixes 1.434.009,26 1.823.532,25 1.653.097,09 2.196.542,98 4,279.289,75
Total Financiado 15.802.292,71| 18.498.048,29| 19.534.993,04 22.103.597,22 31.587.962,05
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1 colher de (sopa) de azeite de oliva

4 dentes de alho

1 pimentao verde

200ml de leite de coco

Sal e pimenta a gosto

1/3 de xicara (chd) de coentro

1 */? xicara (chad) de farinha de rosca
3 xicaras (chd) de Arroz Buriti cozido
1 cebola roxa

1 pimentao amarelo

3 tomates

1 colher (sopa) de azeite de dendé
450g de camarao

2 ovos

/2 xicara (cha) de queijo parmesao
1 limao

MODO DE PREPARO

Pique a cebola, os alhos, os pimentbes e os
tomates. Aqueca o azeite de oliva em uma panela,
refogue a cebola e o alho, adicione os pimentées e
os tomates. Cozinhe até secar um pouco, adicione o
leite de coco e o azeite de dendé, misture e cozinhe
até engrossar o molho, tempere com sal e pimenta,
adicione o camarao e cozinhe até que eles fiquem
cor-de-rosa. Coloque o coentro, retire do fogo e
deixe esfriar. Em uma tigela grande, bata os ovos,
adicione a farinha de rosca, o queijo parmesao e o
arroz Buriti cozido e misture bem.

Coloque um pouco de massa de arroz Buriti nas
maos, abra um pouco e coloque uma colherada da
istura de camarao no centro. Faca uma bolinha e
frite em dleo quente até ficar dourada. Finalize com
sal e limao.

Rendimento: 25 unidades médias
Receita da Sr? Sieglinda Orzechowski
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~ & COOPERATIVA JURITI
Juriti CNPJ: 84.093.137/0001-28

Demonstragies Contabeis em 31 de dezembro de 2021 e 31 de dezembro de 2020

I}EIHDHSTHAH;EG DE SOBRAS OU PERDAS Notas Total Total
(Valores em Reais) JMM2r2021 MM 242020
INGRESSOS/RECEITAS OPERACIONAIS BRUTAS 517 297.599.474,79| 239.584.521,99
Venda de Produtos 216445 452 A5 196.740.941,08
Venda de Mercadorias 81.151.183,94 42 821.691,72
Venda de Servicos 2.828,00 21.889,19
DEDUQE!ES DOS INGRESSOS/RECEITABRUTA 17.927.273,87 18.528.062,69
Impostos Incidentes 15.919.114 21 16.294 261,47
Devolugies e Cancelamentos 2.008.159 66 2.233.6801,22
MGRESSOS/RECEITA LiIQUIDA 279.672.200,92  221.056.459,30
DISPENDIOS/CUSTO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS 225.162.146.49) 163.739.753,43
Custos dos Produtos 162.550.371.43 127.751.889,08
Custos das Mercadorias 62.611.875,06 35 057 .864 35
SO0BRA BRUTA 54.510.054 43 57.316.705,87
DISPENDIOS/DESPESAS OPERACIONAIS 46.606.735.27 43.176.194,04
Com Yendas 13.236.0458 81 12.365.906,90
Com Peszsoal 11.212.572.98 10.656.348,81
Com Manutengo de bens, maquinas e instalagdes 12.629.587,31 8.369.185,51
Com Depreciago 3.537.086,23 3351.679,71
Tributarias 1.001.022,09 595.781,32
Gerais e Administrativas 4 990 417 B85 7.816.231,79
DEMAIS INGRESSOS/IRECEITAS 711.745,03 817.149,11
Receitas Diversas 517 T11.745,03 81714911
RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO 2.395.188,40 485,416,852
SOBRA ANTES DAS PARTIHCIPAGOES - COLABORADORES 11.010.252,59 15.443.079,76
Participagio de Colaboradores 467.935,74 656.330,89
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS 10.542.316,85 14.786.748,87
{-} Contribuigdo Social 5.18 260.805,11 27230113
(-} Imposto de Renda 518 700458 64 73238203

SOBRA LIQUIDA DO EXERCICIO 9.581.063,10 13.762.055,71

Az notas explicativas sfo parte integrante das demonstragbes contabeis

Preaudents
Oriande Giovanaiia
CIPF §37.671.079-04

gswi/ﬂb v egfd na Wﬂrﬁm 97#»7;/ 89



S=qEunD seodensuowap sep aueibee sued oes seajeagos seloU Sy

YOIV 19552 GIBEEEVEE S8 OVS SEE 01 06'GEV ESE 9L HOIZTHIE R OO0 TVS

[T ]
(LT BET ¥OT L)
(8507 9218l
169590 5841

SYIEResT OV

LTBET#OT L
PE'BBLBEET

CESE0DES Z

CESE0DEY T

BEIEV HICT

9%'88.L A5t
BE'G80 5EL |

SLSZTESHOGE

£L88578.LL

95'999°98C ZE

OZ0Z 2P SEIQ0S SEp 08Anguisi] -

0207 P SEIq0S Elmqwassy osdelaaE -
SEURNEISS saodeugsag -
SOUIBTUA | WOT DpEYNSaY -
OpENNSaY Op OESEUNSa(

L8 FCEIRE

IE5 ¥aE EFD L)

SENES2Y 3p oAy

JoLESDLEEE

s

Di21205x3 op pinbi Bigos

s 'sgzeos)

DL ESDia58

655 E08)

[=yde] op cEnpoASE -
TEJItED) Op OEANLI

JESEELEE0EL
M BBEETE

EVBIVBI0E-
a9V ELRS
DL EFL ZOLF)

EVGENEDSE
ZO0' 108 G599E

BFESEECHE

(BR'ECD AT T

9¥ £86 THE
GRECOIFTE

BEES0LFT T

FEISEERE -
LICBEVLLS

LUO8F IEV E
EFD90TIR 6

ZUBGE 6L
VLT SET VL

EE'EEEEEDGI

BEEEILFT T
L3608 GFL

MELVEGEY L
65 I GIESE

DEZDZ 2P SEIqUS Sp DESEzRERdeD -
sapE 4 sEong oedelads -

sEong 3p oedezneifsu) Jod -

OZOTEHIE W3 OO TVS
BLOE 2P SEIGES Sep oEdingusiT -
B1L0T 3P SEIq05 Elmgusssy osiesgEg -

- _:_m_ LaF a8l L0285 LED ES'ZSEGTL seuEInels sagdeulsag -
- lov L5 szol) oF' L5 ST - SOiBaIE | Woa opEjjNssY -
- - SpEfnsaY Op DESEUNSA]

BLACF ¥OLE

(F1 ISETHLL)

(¥2'T15° 108

BT |

FGCOTRLEL

oiol20ex T Op EpNbI] BI905

LLGGIEaLEN

1EoLEFEg)

| [T - Epde] op oednpAa( -
- [EjEE S Op GEUING
- (EC1Er oL 1) - 5 LEFOEL ) 810z 2p sEiqos5 =p oedeayEpdeg -
599°899 9769 Z 00009 0FE D = sauey sej0] ogdesady -
ES LOFEFE = = EB LDFSFL

EE LI IES G
LUBIVILL TS

WLOL

EFLIMLT
THEFLTOLY

SY NN
SYHBO0S

BVBCEIIRE
FEZFRBIRZE

ONRONDD3
"AN3S30

ES'HEFEEL |
VLD
30 OLNINM

FLISHEFE -
SBTFEISED

OLNINLLSIANI

ET I8 10L
DERIZZIL G

S0V

SVUE0S 30 VAHISIH

ERECYCIT )
H ¥ 096k

™Il

[siEay W sauoE )

oaINBIT OINOWINLYL 00 SI0IVLNAN SYA SIOSVHLISNOWIA

95°999°9¥69
15999790V 0
LETE L
SWLOD TWLIWVD

SHTRCIT L
PEGE0EDE T

DIV T

T LD

0Z0Z 2P CIQWSZIP 2P 1§ 2 LE0T 2P QIOWSZAp 3P L§ W3 sI2gejuo) saodensuowsag

sE30Ny) 3p oedeziEBay) o -
TEyIdE] S ojus

GHIEREHIE N3 OOTWS

SYINDNSIQIWLNN

gﬂl’ﬁ/ﬂb Ve e/g];'r o ﬂ%waﬁm gwwﬁ/

82-1000/L£1'S60°P8 :MdIND
ILIANF YAILYE3d002



/)

Juriti

COOPERATIVA JURITI
CNPJ: 84.093.137/0001-28

Demonstragido de Fluxo de Caixa do Exercicio de 2021 e 2020

Fluxo de Caixa Gerado nas Afividades Operacionais
Sobra Liguida Ajustada

201
14.326.979,80)
13.118.139,32

2020
(B77.931,48)
17.133.735.42

Sobra Liguida

8.581.053 10

13.782.055.71

Depreciagies

3.537.088,22

3.351.679,71

Variacoes no Ativo e Passivo

(17.445.119,12)

{18.011.666,90)

Aumento/Diminuicas de Contas a Recsber (8.318.334 0O (17.356.452 89)
Aumento/Diminuicac na Provisdo para Perdas com Créditos {97167 ,13) (161.572.47)
Aumento/Diminuicao nos Esfoques {8.743.565 62) (13.844 167 56)
AumentofDiminuicac nas Despesas Antecipadas (157 .275,43) 16.044 69

Aumento/Diminuicao do Realizavel a Longo Prazo

(15.937.284 34)

(1.177.623,55)

Aumento/Diminuigac de Fomecedores e Conta Cooperados

14.385.717 83

12.931.705.74

Aumento/Diminuicac em Cutras Obrigagbes

122712204

1.580.399.18

Aumento/Diminuicao Outras Provisdes

185677 53

0.00

Fluxo de Caixa das Afividades de Investimentos
Aquisicio de Investimentos

{37.064.256,10)
(500,00)

{4.130.848,47)

Aquisicio de Ative Imobilizado

(37 .063.756,10)

{4.137_262 25)

Venda de Ativo Imobilizado

641378

Fluxo de Caixa das Afividades de Financiamentos
Captacao de Empréstimos e Financiamentos

51.324.425,68
88.520.000,00

12.927.363,73
49.769.660,75

Pagamentos de Empréstimos e Financiamentos

(45.862.443 92)

(38.597 312.70)

Integralizaco de Capital Social

15.179.332,54

7.092.068 29

Devolugdo de Capital Social

{803 235.79)

(634:310,51)

Distribuig@o Sobras

(5.609.227,15)

(4.702.742,10)

Aumento Liquido de Caixa e Equivalentes

9.933.189,78

7.918.583,78

Variacao Liquida de Caixa
Saldo Inicial de Caixa e Equivalentes de Caixa

9.933.189,78
62.268.841 86

7.918.583,78
74.350.258,08

Saldo Final de Caixa e Equivalentes de Caixa

892202.031,64

82268 841,86

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragies cont3beis

.

Framdere e

GRS OB 7Y

Daroior Adminmimling 6 F st

Crlanas Gloumnsls
CPF 537 671.219-04

Francisco Powiak
CPF 733 3868 278533
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l‘ COOPERATIVA JURITI
CNPJ: 84.093.137/0001-28

Demonstragdo do Valor Adicionade do Exercicio de 2021 e 2020

RECEITAS
‘Vendas de Mercadorias, Produtos e Servigos

2021
296.400.227,29
285.591.31513

2020

238.329.442 35
237.350. 720,77

Provis#o p/ Créditos de Liquidacio Duvidosa

97.167,13

161.572.47

Dutras Receitas Operacionais

711.74503

317,149, 11

INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS
Custos dos Produtos, Mercadorias e Senvigos

263.200.733,89
225.162.146 49

199.519.810,55
163.739.753.43

Materiais, energia. semnvicos de terceiros e Oulros

36.035.587 40

J5.780.057 12

VALOR ADICIONADO BRUTO

RETENCOES
Depreciagio

33.199.493.40

3.537.086,23
3.537.086,23

38.809.631,80

3.351.679,71
3.351.679,71

VALOR ADICIONADO LIQUIDO

J6.736.579,63

42.161.311,51

VALOR ADICIGEIADD LiquiDO RECEBIDO
EM TRANSFERENCIA
Receitas Financeiras

6.054.967,15
6.054.967 15

J.757.TT5H,49
3757 775,49

VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR

MSTRIBUICAD DO VAL OR ADICIONADO

42.791.546,78

42.791.546,78

45.919.087,00

45.919.087,00

PESSOAL 11.022.663,68  27.86% 11.540.924.63 2513%
Salarios & Encargos 11.203.368,21  26,18% 10.595.890,05  23,73%
FGTS 477.140.51 1,12% 416.789,65 0,91%
Remuneragdo de Dirigentes Eleitos 242.154,86 0,57% 228244 93 0,50%

IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUICOES 17.825.734.85  41,66% 17.460.483,90  3B,02%
Federais 2.310.679,38 5,42% 1.468.562,79 3,20%
Estaduais 15.428. 180,49  36,05% 15.916.946 56 34 66%
Municipais T7.874 98 0,18% 74.974 55 0,16%

REMUNERACAO DE CAPITAIS DE TERCEIROS 3.462.095,25 8,09% 3.135.622,76 6.83%
Juros 3.462 095,25 8,09% 3.135.622.76 6 83%

REMUNERAGCAOQ DE CAPITAL PROPRIO 9.581.053,10  22,39% 13.782.065,/M1  30,01%
Sobras a Disposicéo dos Cooperados 1.657 756,62 3.87% 4.769.035 64 10,39%
Formagfo de Reservas Estatutarias 792329648 18,52% 9.013.019,07  19,63%

As notas expicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabers
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Fé COOPERATIVA JURITI

Juriti CNPJ: 84.093.137/0001-28
Demonstragies Contabeis em 31 de dezembro de 2021 & 31 de dezembro de 2020

Para administrar a liquidez de caixa em moeda nacional e estrangeira, sio
estabelecidas premissas de desembolsos e recebimentos futuros, sendo monitoradas
diariamente pela area de tesourana.

Ma data base das demonstracdes contabeis, o indice de liquidez corrente e

liquidez geral era de 1,49 e 1,25, respectivamente, ndo havendo qualquer indicativo de
falta de capacidade de liquidac3o das obngactes existentes.

Mota 10 - PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas compreendem a Diretoria Executiva composta por
Diretores e Conselheiros  de  Administragdo, cujas atnbuicdes, poderes e
funcionamento s3o definidos no Estatuto Social da Cooperativa. Os Diretores
Executives, o Conselheiro-Presidente e o Conselheiro Vice-Presidente, sio os
representantes legais, responsaveis prncipalmente, pela sua administracdo no
aspecto operacional, e compete aos mesmos realizar e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo. O Conselho de Administracao
e responsavel pelo desenvolvimento das politicas e diretnzes gerais. S3o eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de quatro anos, sendo obrigatona a renovagio de no
minimo um terco ao final de cada mandato. Os direitos e deveres da Diretoria
Executiva e Conselheiros de Administracdo s3o os mesmos estabelecidos aos demais
associados, bem como, ndo ha, em hipdtese alguma, tratamento diferenciado aos
mesmos, 05 quais seguem as politicas definidas para a sociedade.

Mota 11 - EVENTOS SUBSEQUENTES

M3o ocorreram eventos subsequentes entre a data de encerramento do
exercicio social e de aprovacao das demonstractes contabeis para fins de divulgacao
(margo/2022) que pudessem afetar as informacgfes divulgadas, bem como a andlise
econdmica e financeira.

Mota 12 - BALANCO SOCIAL

As informacdes de natureza social e ambiental, identificadas como balango
social, ndo fazem parte das demonstracdes contabeis e ndo foram auditadas.

Massaranduba (SC), 31 de dezembro de 2021.
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Desejamos deixar nosso agradecimento especial as familias
associadas que depositaram sua confianga no trabalho cooperativo.
Em especial aos Lideres de Nucleos, que sempre se puseram
dispostos a levar ao associado as orientagdes e convites. Ao Comité
Feminino que embora com suas atividades restritas em razao da
pandemia, continuou apoiando as acbes da administracdo. Aos
profissionais juriti, clientes, institui¢bes financeiras, aos senhores
membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, pois, com o
trabalho e dedicacéo de cada um e com as béncéaos de Deus
conseguimos alcancar os objetivos propostos, sempre em beneficio
dos associados e associadas.

Destacamos, também, a parceria da EPAGRI, do SENAR, da OCESC
e SESCOORP, que, por seus Diretores e funcionarios, sempre foram
parceiros em projetos de interesse das Cooperativas e do

Cooperativismo.

Agradecemos a Deus por mais um ano de sucesso da grande
Familia Juriti.

Massaranduba, 31 de dezembro de 2021.
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